	СТРУКА (назив):
	ТЕКСТИЛСТВО И КОЖАРСТВО

	Занимање (назив):
	КРОЈАЧ- КОНФЕКЦИЈСКИ ШИВАЧ

	Предмет (назив):
	ТЕХНОЛОГИЈА ОДЈЕЋЕ

	Опис (предмета):
	Стручно-теоријски предмет који се изучава кроз два модула. Предмет ће омогућити ученику усвајање основних знања из подручја рада технолошке припреме, ради упознавања технолошког процеса производње одјеће на занатски и индустријски начин.  СТ- III 

	Модул (наслов):
	ТЕХНИЧКА ПРИПРЕМА ПРОИЗВОДЊЕ ОДЈЕЋЕ

	Датум:
	 2007
	Шифра:
	 
	Редни број:
	 06

	Сврха 

	

	Специјални захтјеви / Предуслови

	Завршен могул 04, Технологија пеглања одјеће.

	Циљеви

	· Упознавање послова који се раде у техничкој припреми;
· Савладавање основних знања како се израђују кројне слике (према начину уклапања, према начину израде) ;                 
· Развијање одговорног односа према раду, материјалу и средствима за рад;
· Примјена раније стечених знања у пракси.

	Јединице

	1. Радна мјеста у техничкој припреми
2. Израда кројних слик (врсте)
3. Радни налог

	Резултати учења
	Смјернице за наставнике

	Jединица 1. Радна мјеста у техничкој припреми
Ученик ће бити оспособљен да:
· Дефинише радна мјеста и послове који се на тим радним мјестима обављају;
Jединица 2. Израда кројних слика (врсте)
Ученик ће бити оспособљен да:

· Препозна врсте кројних слика према начину уклапања, према начину израде;

· Изради кројну слику уз помоћ.
Jединица 3. Радни налог
Ученик ће бити оспособљен да уз помоћ:
- Препозна радни налог, чита и требује потребан материјал.
	Јединица 1, 2, 3. 
· Користи важеће  уџбенике наведене у изворима, за све три јединице;
· Објаснити улогу техничке припреме, и подјелу послова у оквиру службе (шема);
· Користи скице врста кројних слика према начину уклапања и према начину израде (предности и недостатци појединих врста);
· Практично показати радни налог са свим елементима за диспонажу;
· Користити сликe, скице, шеме...

	Интеграција

	Практична настава

	Извори

	· Уџбеник, Технологија израде одјеће, Блаж Кнез, Загреб 1979. година;
· Уџбеник, Организација припреме производње у одјевној индустрији, Катица Брајко, Згб.,1979;
· Стручно усавршавање, семинари;
· Посјете текстилним предузећима;
· Видео записи, интернет;

	Оцјењивање

	-  оцјењивање у школској учионици;

-  ученици требају унапред бити упознати са техникама и критеријима оцјењивања;

-  треба оцјенити сваку тематску јединицу са најмање  једном  техником;

- оцјењивање треба да буде континуирано.

                                                             Технике оцјењивања:

                                                                     -   интервију;
                                                                     - објективна питања;

                                                                      - усмена презентација.

                                                               ПЛАН ОЦЈЕЊИВАЊА

                                                                -       интервију                     10%;

                                                                -      објективна питања        40% ;

                                                                 -       усмена презентација   50%;

ПРОЛАЗНОСТ

* Довољан       (2)    50-60%

*  Добар           (3)    61-80%

*  Врлодобар    (4)   81- 90%

*  Одличан      (5)    91-100%




	СТРУКА (назив):
	ТЕКСТИЛСТВО И КОЖАРСТВО

	Занимање (назив):
	КРОЈАЧ- КОНФЕКЦИЈСКИ ШИВАЧ 

	Предмет (назив):
	ТЕХНОЛОГИЈА ОДЈЕЋЕ

	Опис (предмета):
	Стручно-теоријски предмет који се изучава кроз два модула. Предмет ће омогућити ученику усвајање основних знања из подручја стандарда ЈУС-а, одређивање величинских бројева. СТ- III

	Модул (наслов):
	 ВЕЛИЧИНСКИ БРОЈЕВИ - ЈУС

	Датум:
	 2007
	Шифра:
	
	Редни број:
	 07

	Сврха 

	 Савладавање основних знања о примјени стандарда уопште а посебно у одјевној индустрији.

	Специјални захтјеви / Предуслови

	Завршен могул 05, Техничка припрема производње одјеће

	Циљеви

	· Савладавање теоријских и практичних  знања из подручја стандарда; 
· Упознавање ознака за стас и узраст;                
· Развијање одговорног односа према раду, материјалу и средствима за рад;
· Примјена раније стечених знања у пракси.

	Јединице

	1.ЈУС (стандарди у одјевној индустрији)
2. Стас и његове ознаке
3. Узрасти и њихово означавање

	Резултати учења
	Смјернице за наставнике

	Jединица 1. ЈУС (стандарди у одјевној индустрији) 

Ученик ће бити оспособљен да:
· Дефинише улогу и потребе ЈУС-а у одјевној индустрији;
Jединица 2. Стас и његове ознаке 

Ученик ће бити оспособљен да :

- Наброји врсте стаса и препозна њихово означавање;
Jединица 3. Узрастии њихове означавање 

Ученик ће бити оспособљен да :

-Наброји узрасте, препозна њихово означавање;

- Опише сврха означавања одјеће по узрастима и по стасу.  
	Јединица 1,2,3. 
· Kористи важеће  уџбенике наведене у изворима, за све јединице;
· Објаснити потребу примјене стандарда уопште у друштву, а потом у одјевној индустрији;
· Користи књигу ЈУС у одјевној индустрији;
· Користи скице стаса и узраста;
· Користи табеле величинских бројева са ознакама  по ЈУС-у;
· Користити примјере из праксе.
· Користити шеме, скице, каталоге.


	Интеграција

	Практична настава

	Извори

	· Уџбеник, Технологија израде одјеће, Блаж Кнез, Загреб 1979. година;
· Уџбеник, Организација припреме производње у одјевној индустрији, Катица Брајко, Згб.,1979;
· Стручно усавршавање, семинари;
· Посјете предузећима одјевне технологије;
· Посјете сајмовима моде;
· Видео записи, интернет...

	Оцјењивање

	-  оцјењивање у школској учионици;

-  ученици требају унапред бити упознати са техникама и критеријима оцјењивања;

-  треба оцјенити сваку тематску јединицу са најмање  једном  техником;

- оцјењивање треба да буде континуирано.

                                                             Технике оцјењивања:

                                                                     -   интервију;
                                                                     - објективна питања;

                                                                      - усмена презентација.

                                                               ПЛАН ОЦЈЕЊИВАЊА

                                                                -       интервију                     10%;

                                                                -      објективна питања        40% ;

                                                                 -       усмена презентација   50%;

ПРОЛАЗНОСТ

* Довољан       (2)    50-60%

*  Добар           (3)    61-80%

*  Врлодобар    (4)   81- 90%

*  Одличан      (5)    91-100%




